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Présentation de la généalogie de la famille MBATIVOU

« Connaitre nos racines, préserver notre mémoire et construire notre héritage »

Réunion en visioconférence (Jitsi Meet)
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Clbture par le Chef de famille — MO’O MBA TEUVOUH V
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Bafou, Baléfé — Dschang, Cameroun

Fiche de la réunion

Intitulé Réunion de présentation de la généalogie de la famille MBATIVOU

Théme « Connaitre nos racines, préserver notre mémoire et construire notre héritage »
Date et heure Dimanche 28 juin 2026, de 19 h 00 a 22 h 00 (durée : 3 heures)

Lieu Visioconférence Jitsi Meet (lien en annexe C)

Modération VOUKENG Arthur — petit-fils de la famille, désigné modérateur de séance
Présentation Thibaut JIONGANG — concepteur de la plateforme Dynastie MBATIVOU
Cléture Le Chef de la famille, MO’O MBA TEUVOUH V — NGUEAJIO Paul

Participation . )
Membres du Cameroun et de la diaspora (Europe) — « presque toutes les maisons

représentées »

Diffusion
Présent rapport + enregistrement vidéo de la séance (envoi par e-malil et

téléchargement)

1. Ouverture et contexte

La réunion s'est tenue en visioconférence et a rassemblé les membres de la famille MBATIVOU du Cameroun
et de la diaspora. Le Chef de la famille a ouvert la séance par un mot de bienvenue plagant la rencontre sous
le signe du pardon et de la consolidation des liens familiaux. Le modérateur a relevé que, malgreé la timidité
naturelle des débuts — « quand les choses sont au début, c'est un peu timide ; il faut que les gens prennent
le temps d'insérer cela dans leurs habitudes et leurs emplois du temps » —, la famille était suffisamment
représentée : presque toutes les maisons avaient au moins un représentant connecté.

La rencontre s'inscrit dans un contexte que les intervenants ont abordé avec franchise : des relations familiales
fragilisées depuis environ cing ans et la suspension du Congreés familial, dont chacun a mesuré le mal causé.
Le projet de généalogie numérique a été unanimement présenté comme une « seconde chance », un nouveau
départ collectif pour se remettre ensemble et poursuivre la construction familiale.

2. Rappel de I'ordre du jour

La séance a suivi les deux grands volets prévus : (I) la présentation de I'histoire et de la généalogie de la
famille MBATIVOU — origines, lignée, construction de la destinée familiale et héritage — puis (ll) la découverte
de la plateforme digitale Dynastie MBATIVOU — vision, interface, fonctionnalités (arbre généalogique
interactif, bibliotheque familiale, profils des membres, chronologie), participation de chacun et prochaines

étapes. L'ordre du jour intégral figure en annexe A.
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3. Partie | — Histoire et généalogie de la famille
3.1 La lignée des MO’O MBA TEUVOUH

Les échanges ont confirmé l'ossature de la lignée présentée en séance : la famille se reconnait dans la
succession des patriarches MBA |, MBA II, MBA lll, MBA IV et MBA V — ce dernier, le grand-pére actuel,
étant vivant et présent a la réunion. Il a été rappelé que le caveau familial du village conserve les artefacts
craniens des quatre premiers patriarches : « vous pouvez aller au village, demander la permission et le cadre
pour accéder au caveau familial ; vous y verrez les cranes depuis le MBA | jusqu'au MBA IV — le MBA V est
toujours vivant ».

3.2 Mémoire orale et « bibliothéques vivantes »

Un accent particulier a été mis sur lI'urgence de documenter la mémoire orale. Un membre de la diaspora a
livré un témoignage marquant : « on nous disait toujours : voici cette personne agée qui est décédée, et elle
s'en va avec toutes ses connaissances... Beaucoup de nos connaissances ne sont pas écrites, pas
documentées ; elles ne sont qu'orales. » Les ainés encore présents — cités en séance comme de véritables
bibliothéques vivantes — seront sollicités pour restituer I'histoire : les épouses des MBA, 11, 111, IV, les fréres
et sceurs de MBA I, Il, Ill, leurs descendances, afin que chaque information soit enregistrée sur la plateforme
et que les descendants encore vivants soient invités a s'y inscrire.

3.3 Héritage et responsabilité

Conformément au théme de la rencontre, les interventions ont convergé vers une méme conviction : I'héritage
culturel de la famille — dont le grand-pére défunt fut « le point focal culturel » — doit étre préservé, structuré
et transmis. La responsabilité en incombe a tous : aux ainés de transmettre, aux petits-fils de documenter et
d'outiller, aux jeunes générations de s'approprier cette mémoire.

4. Partie Il — La plateforme digitale Dynastie MBATIVOU

Le concepteur de la plateforme, Thibaut JIONGANG, a présenté le portail : son interface, la navigation des
membres et l'organisation des informations familiales, conformément a l'ordre du jour. Les fonctionnalités
principales ont été parcourues en séance :

* Arbre généalogique interactif — visualisation des liens familiaux et connexion entre les générations ;
» Bibliotheque familiale — photos anciennes et nouvelles, documents historiques, témoignages, archives
* Profils des membres — présentation, parcours et contributions de chacun ;

» Chronologie familiale — dates importantes : naissances, mariages, événements majeurs ;

+ Espace biographies des patriarches — des pages dédiées aux différents MBA accueilleront leurs
biographies au fur et a mesure de la collecte.

Chaque membre est appelé a participer : ajouter ses informations, enrichir I'histoire familiale, collecter les

souvenirs auprés des anciens — les données étant ensuite validées avant conservation.
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5. Echanges — questions et réponses

5.1 Pérennité de la plateforme et plan de succession

Question (posée notamment par Inés) : le site devra étre actualisé dans 10, 20, 30, 50 ans ; existe-t-il un plan
de succession pour que le projet ne repose pas sur une seule personne ?

Réponse du concepteur : un dispositif complet de pérennisation a été présenté :

* Le code source et la base de données seront archivés et protégés par mot de passe, puis remis a
quatre dépositaires de la famille (cités en séance : le grand-pére, papa Francois, papa Jean-Paul et un
quatrieme ainé). En cas de difficulté majeure, la famille disposera ainsi de quatre sources pour restaurer
le site ;

* L'administration est aujourd'hui assurée par le seul concepteur, mais un appel a volontaires a été lancé
dans le grand groupe WhatsApp de la famille (mbativou.org). Il s'agit d'une contribution a temps partiel,
a ses heures perdues ;

* Les candidatures d'administrateurs seront soumises aux quatre dépositaires, qui valideront « comme
une seule bouche » — « ce n'est pas une décision qui m'appartient : ce projet dépasse ma personne » ;

» Chaque administrateur validé recevra une adresse e-mail professionnelle @mbativou.org ;

» Obijectif affiché : « si demain je suis indisposé, tout continue normalement — on ne dira pas : appelez
Thibaut ; n'importe quel administrateur fera le nécessaire. »

5.2 Intervention de la diaspora

Un ainé établi de longue date en Europe (« VIEUX »), rejoignant I'appel en cours de séance, a salué « le
travail remarquable » accompli : « merci pour cette initiative, surtout du fait que tu documentes notre lignée ».
Il a souligné que I'absence de documentation écrite dessert la famille et s'est engagé publiquement a s'inscrire
sur la plateforme. |l a également posé deux questions structurantes (points 5.3 et 5.4).

5.3 Peut-on remonter I’arbre au-dela du grand-pére actuel ?

Question : |'arbre semble prendre le grand-pére comme point de base ; peut-on remonter de deux générations
— son pere, son grand-pére — puis dérouler l'arbre normalement ?

Réponse : oui — la lignée est déja établie jusqu'a MBA |, attestée par les artefacts craniens du caveau familial
(cf. § 3.1). Le travail d'histoire revient maintenant aux parents et aux ainés : « nous, les enfants, avons fait
notre part avec le site web ; le travail que nous confions a nos parents, c'est le travail d'histoire » — restituer
pour chaque patriarche épouses, fréres et sceurs, descendances, afin de tout enregistrer et d'inviter les
descendants vivants a rejoindre la plateforme.

5.4 Critéres de désignation des dépositaires

Question : sur quels criteres les quatre dépositaires du code ont-ils été désignés — la maturité, la position
familiale ? L'intervenant a rappelé les noms cités : le grand-pére, papa Frangois, papa Jean-Paul et un
quatrieme ainé. La réponse détaillée s'est poursuivie en séance ; il ressort des échanges que le choix s'est
porté sur des ainés de référence de la famille, garants de la continuité (cf. § 5.1).

6. Contributions et perspectives

Dans son intervention de synthése, le modérateur a inscrit le projet dans une ambition plus large de

réconciliation et de reconstruction familiale :
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* Un nouveau départ collectif : mettre les egos de cbté, se redonner des objectifs communs — « la famille,
c'est I'amour ; pas seulement des mots, mais de la pratique » ;

* La relance du Congres familial, suspendu depuis plusieurs années, avec une édition en préparation
pour 2026-2027 : « notre congres a longtemps été I'événement majeur a Baléfé — c'était la féte » ;

» La consolidation de I'histoire familiale et un projet de musée familial a la concession, pour accueillir
les curieux que la présence en ligne attirera a I'Ouest et a Bafou ;

» La restauration des activités culturelles, en hommage a la mémoire du grand-pére défunt, « la star
culturelle, le point focal culturel » de la famille ;

* L'idée d'un documentaire familial et d'activités fédératrices portées par les contributions ;

» La constitution d'une task force des petits-fils (réunion de brainstorming a programmer), dont les
propositions seront soumises a l'appréciation des parents ;

* Un appel solennel aux parents : « remettez-nous dans le bain », notamment en vue du congrées a venir.

7. Remerciements — la task force du projet

Le concepteur a tenu a souligner qu'il n'a pas travaillé seul et a cité les personnes-ressources ayant contribué,
souvent en arriére-plan, a la création de la plateforme (orthographe restituée au mieux de I'enregistrement) :

NGUEAJIO Paul - le grand-pére (MO’O MBA) - Ma’a - papa Ntuete - papa Sob - la grande sceur
Laurette - MBATIVOU Franck - le pasteur Roger - Tata Monique - Kevin MBATIVOU - Thierry
NDONTSOP - TSAGUE Eric - Billy - Anna Benz

« Il me serait ingrat de développer sans citer ces personnes-ressources. »

8. Cloture par le patriarche

Avant la clbture, il a été annoncé que la visioconférence, enregistrée, serait compressée puis envoyée par e-
mail a tous les membres enregistrés, et rendue disponible au téléchargement pour permettre a chacun de
la réécouter.

Le patriarche MO’O MBA TEUVOUH V a ensuite prononcé le mot de cléture : remerciements au modérateur,
a Thibaut et a sa task force, ainsi qu'aux enfants de la diaspora « qui ont bien voulu se joindre a cette épreuve
0 combien exaltante ». Il a formulé le vceeu que ces rencontres s'installent dans la durée afin de « mettre les
bases solides de notre dynastie », de consolider les liens et de faire régner I'amour dans la famille, sous le
signe du pardon évoqué dans son mot de bienvenue. Rappelant les difficultés installées « il y a de cela
presque cing ans », il a jugé le moment idéal pour « reprendre le baton de pélerin » et repenser le vivre-
ensemble : « afin que vive la famille MBATIVOU, la dynastie ». Il a enfin annoncé attendre la deuxiéme
programmation, invitant les absents a prendre connaissance du présent compte-rendu pour venir avec leurs

questions a la prochaine réunion, qui approfondira I'architecture et le fonctionnement du projet.




Dynastie Mbativou — Rapport de réunion Généalogie de la famille MBATIVOU

9. Décisions et résolutions

R1 - . . , L . Modérateur / task force
Etablir et diffuser le présent rapport « dans les plus brefs délais » a tous,

notamment aux absents.

R2 , . L i ) . Concepteur
Compresser l'enregistrement vidéo de la séance ; envoi par e-mail aux membres

enregistrés et mise a disposition en téléchargement.

R3 . . L Concepteur
Archiver le code source et la base de données, protégés par mot de passe, et les

remettre a quatre dépositaires ainés.

R4 /
Ouvrir le recrutement d'administrateurs volontaires (appel WhatsApp) ; validation Concepteur
collégiale par les dépositaires ; création d'e-mails @mbativou.org. depositaires

RS Parents et ainés

Lancer le « travail d'histoire » : collecte de la mémoire orale auprés des ainés
(épouses, fratries et descendances des MBA | a IV) et enregistrement sur la
plateforme.

R6 2 . . R . . Task force / ainés
Etendre l'arbre généalogique au-dela du patriarche actuel et publier les

biographies des patriarches.

R7 - ” . Toute la famille
Préparer la relance du Congrés familial (édition 2026-2027) dans un esprit de

réconciliation.

R8 L ) ) o ) ) .. Task force / parents
Etudier le projet de musée familial a la concession et la restauration des activités

culturelles ; envisager un documentaire.

R9 L. ) ) o Petits-fils
Programmer une réunion de brainstorming des petits-fils ; soumettre les

propositions aux parents.

R10 Tous
Tenir une deuxiéme réunion de la plateforme ; les absents liront le rapport et

apporteront leurs questions.

10. Conclusion

La rencontre s'est achevée dans un esprit d'unité retrouvée, fidéle a la maxime de I'ordre du jour : « Une
famille qui connait son histoire maitrise mieux son avenir. » Le modérateur a souhaité un bon dimanche
et une bonne semaine a tous ; le patriarche a béni I'assemblée. La dynamique est lancée : a chaque membre

désormais de faire vivre la Dynastie MBATIVOU.
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Annexe A — Ordre du jour intégral

| — Présentation de I'histoire et de la généalogie de la famille MBATIVOU
* 1. Mot d'ouverture — contexte et vision du projet ; pourquoi retracer notre histoire aujourd'hui ; I'importance

de transmettre notre mémoire aux générations futures.

» 2. Nos origines : d'ou venons-nous ? — présentation de la lignée MBATIVOU ; nos ancétres et grands-
parents : qui étaient-ils, ou vivaient-ils, quelles étaient leurs histoires, quelles valeurs nous ont-ils
transmises ?

« 3. La construction de notre destinée familiale — grandes étapes, épreuves et victoires ; migrations,
alliances, unions et événements marquants ; personnalités qui ont marqué notre histoire.

* 4. Notre héritage — héritage culturel et familial ; valeurs fondamentales ; ce que nous devons préserver
et transmettre ; notre responsabilité envers les générations futures.

Il — Présentation de la plateforme digitale : Dynastie MBATIVOU
* 1. La vision — créer une mémoire numérique permanente ; rassembler toutes les générations ;

transformer notre patrimoine en héritage accessible.

« 2. Découverte de la plateforme — interface générale ; navigation et accés des membres ; organisation
des informations familiales.

» 3. Fonctionnalités principales — arbre généalogique interactif ; bibliotheque familiale (photos, documents,
témoignages, archives) ; profils des membres ; chronologie familiale.

* 4. Participation de chaque membre — ajouter des informations ; enrichir I'histoire ; collecter les souvenirs
auprés des anciens ; validation et conservation des données.

» 5. Prochaines étapes — finalisation de l'arbre ; collecte des archives manquantes ; organisation des
rencontres familiales ; transmission aux jeunes générations.

Conclusion
* « Une famille qui connait son histoire maitrise mieux son avenir. » — échanges avec les membres ;
questions et suggestions ; engagement collectif pour faire vivre la Dynastie MBATIVOU.

Annexe B — Note méthodologique

Le présent rapport a été établi a partir : (1) de I'ordre du jour officiel de la réunion ; (2) des enregistrements audio de la séance,
couvrant la séquence des questions-réponses et la cléture ; (3) des transcriptions écrites qui en ont été tirées. Les citations sont
restituées fidelement, avec les corrections d'usage propres au passage de l'oral a I'écrit. L'orthographe de certains noms de
personnes, transcrits a l'oreille, a été rétablie au mieux et pourra étre corrigée par les intéressés.

Annexe C — Acceés a la réunion

Lien de la visioconférence (Jitsi Meet) :

https://meet.jit.siimoderated/3f050f2afe5de1a1222898d16f3ed7 13f6cd164b895856ecc8a9a4d11703ba05




